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RESUMO

O texto tem como objetivo analisar os dados epidemiologicos da Rede Municipal de
Educagdao de Belém-RME, afim de evidenciar a realidade, no que se refere ao adoecimento
dos/as docentes pos-pandemia do coronavirus SARS-CoV-2. A metodologia adotada, se
caracteriza como de abordagem qualitativa, assentada no materialismo historico dialético, a
partir do relatorio anual emitido pela Secretaria Municipal de Educacao de Belém-SEMEC.
Os resultados revelam a incidéncia de 02 (duas) patologias em maior prevaléncia, as doengas
do sistema osteomioarticulares e os transtornos mentais/depressdo; também aponta para um
quantitativo expressivo e alarmante de adoecimento docente na rede no ano de 2022.
Conclui-se da importancia em evidenciar e discutir acerca do quadro epidemioldgico dos/as
educadores/as, sobretudo no periodo pdés-pandemia, de retorno as aulas presenciais, pois
sinalizam quais processos de adoecimentos que mais acometem os/as docentes € com isso
quais as possiveis estratégias a serem tomadas diante dos resultados obtidos, especialmente
apos o periodo da pandemia do ano de 2020.

PALAVRAS-CHAVE: Trabalho Docente. Adoecimento Docente. Educagao basica.

INTRODUCAO

O sistema capitalista ¢ historicamente marcado por crises internas, que permitem
reorganizacoes, restruturagdes e criam alternativas para a “superagdo” das tensdes, as quais
visam a “recuperagao” de lucros por parte do capital. Para Mészaros (2011,p.17), estas crises,
proprias do capitalismo, para o aumento cada vez maior do lucro em fun¢do da exploragao do
trabalho, seguem uma tendéncia em sofrerem processos de piora e aprofundamento, ao ponto
de “ invadir ndo apenas o mundo das finangas globais [...], mas também todos os dominios da
nossa vida social, econdmica e cultural”, assim como invadiu e alterou a saude e vida
pessoal/afetiva dos sujeitos, a organizacao da classe trabalhadora, os espagos laborais, direitos

trabalhistas, a forma de cuidar/ser cuidado e ainda como enxergamos/lidamos com o
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adoecimento, especialmente aquele relacionado ou em decorréncia do trabalho, sobretudo o

adoecimento mental.

A educagdo, assim como outros campos da sociedade, ndo estd imune as
transformagdes e ditames definidos/impostos pelo capital, ela segue a mesma ldgica dos
outros setores, com o papel de uma organizagdo que possa assegurar a manutengdo do
sistema, sob direcionamento, atualmente, da versao mais cruel e desumana do capitalismo: o
neoliberalismo (Laval, 2019). Assim os processos educacionais, como o curriculo, avaliagdes,
politicas publicas, carreira/remuneracdo e formagao docente, foram e sdo totalmente afetados

e redirecionados de forma a atender/manter a logica perversa e mercadologica do capital.

Nessa nova conjuntura o/a trabalhador/a docente, em especial o/a professor/a, sofre
com as consequéncias desse processo, em ambientes de trabalho cada vez mais precarios e
intensificados dispostos nas sociedades contemporaneas, assim como as frageis relagdes entre
os sujeitos; a intensificacdao do trabalho para alcangar altos niveis de producao, impostas pelo
capital, exigindo assim do/a trabalhador/a grandes esforcos fisico e mental; longas jornadas de
trabalho; excesso de alunos/a por turma; espacos educacionais em condi¢cdes minimas de
trabalho; auséncia ou insuficiéncia de recursos (material ¢ humano); os altos niveis de
violéncia, entre tantos outros, que podem gerar ou contribuir para o adoecimento docente,
com énfase no adoecimento mental, como afirmam Tostes, et al. (2018, p.89-90): “O
professor, em seu trabalho, enfrenta inimeros desafios e assume grandes responsabilidades,

constituindo uma das categorias profissionais mais sujeitas a apresentar sofrimento mental”.

E importante contextualizar a educac¢do, o processo do trabalho docente, os/as
trabalhadores/as, neste sistema desumano e cruel dirigido por politicas neoliberais, pois isto
implica diretamente nas condi¢des e na constituicdo de trabalho do/a professor/a; e
consequentemente na saude/adoecimento destes/as docentes. O/a educador/a, sofre, além das
condi¢des de trabalho (precario e intenso), o adoecimento como resultado e em constante
relagdo com as especificidades do trabalho docente, vivencia também um processo continuo
de desvalorizagdo da carreira docente, gestadas por politicas educacionais dentro da Nova
Gestao Publica, com a redugdo salarial, baixas perspectivas de progressao na carreira, dentre

outros. Para Oliveira (2018, p.47):
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Esse processo tem resultado em perda da estabilidade no emprego, diminui¢do de
concursos publicos, achatamento salarial e corrosao das carreiras, falta de perspectivas
de promocao, entre outros. S3o processos de desestabilizagcdo, desinvestimento e
mercantilizacdo que impactam diretamente as relagdes de trabalho dos docentes,

promovendo uma reestruturagdo da profissao.

Esse cendrio de precarizagdo da educagdo, em especial a educagdo publica, e do
mundo do trabalho de forma geral, foi intensificado e expandido com o advento da pandemia
da covid-19 no ano de 2020. Com uma demanda de trabalho que invadiu os lares de
diversos/as trabalhadores/as no mundo inteiro, ultrapassou assim o espago fisico do trabalho,
com atividades as quais, muitos/as trabalhadores/as nao estavam preparados a desenvolver; no
que se refere aos/as professores/as, as demandas, sobretudo relacionadas ao uso da tecnologia
para a manutencdo das aulas em formato on-line, além de gerar uma sobrecarga de atividades,
evidenciou a auséncia de suporte-condi¢des objetivas e formagdo permanente para estes/as

trabalhadores/as, Oliveira (2020, p.35) pontua isso:

A dificuldade em lidar com ferramentas digitais e a auséncia de formagao especifica
para a utilizagdo de tecnologias para o ensino remoto podem acarretar um aumento do
tempo de trabalho para a realizagdo das aulas, o que resulta em aumento das horas
dedicadas ao trabalho, portanto, em sobrecarga. Essa situa¢do tem sido fonte de
sofrimento para os docentes, somada aos receios e angustias que se relacionam
diretamente com o contexto da pandemia e a inseguranca em relacdo ao futuro. A
exposicao aos riscos de adoecimento e os niveis de seguranga nos ambientes

ocupacionais, ainda que virtuais, influenciam diretamente a vida dos profissionais.

O cenario pandémico evidenciou-se uma nova realidade de professores/as, imersos/as
em um contexto educacional totalmente novo, imposto pela Pandemia, com aulas remotas,
muitas sem nenhum suporte tecnolégico ou formagdo para o manuseio adequado, excessos de
reunides virtuais, a perda da privacidade com a intensidade de grupos no WhatsApp e nas
plataformas dos sistemas de ensino, entre tantas outras transformagdes no que tange o
desenvolvimento do trabalho docente na pandemia da Covid-19. Matos (2022, p. 14) pontua

que aos/as professores/as foram impostas, no periodo pandémico “novidades e necessidades
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que remodelaram o contexto social com o qual estavam habituados”. Afirma ele “a nova
realidade resultou na ressignificacdo de tempos e espagos, em um movimento que pode ter

causado — ou, em determinados casos, potencializado — sofrimentos, angustias e limitagdes”.

Além da pandemia, o Brasil vivenciou no periodo de 2019 a 2022, sob lideranca do
entdo presidente, conservador e militar reformado de extrema-direita, Jair Bolsonaro,
momentos de retrocesso em todos os setores da vida humana. O campo educacional recebeu
inimeros ataques, as instituigdes de ensino, educadores/as foram “intitulados de
doutrinadores”, com constantes ameacas a liberdade de expressdo; havia ainda a defesa
“velada” do retorno de militares ao poder, uma “afei¢ao” por autoridades ligadas a tortura na
época da ditadura militar no Brasil, disseminagdo de fake News, negacionismo entre tantas
outras. As atrocidades/retrocessos cometidas (especialmente no campo da educagdo publica)
durante o governo Bolsonaro, possuiam um direcionamento claro para atender as ordens do

capital. (Masson e Torriglia, 2023).

Masson e Torriglia (2023, p.27) informam a respeito quando dizem: “[...] j& no seu
processo de campanha eleitoral, Bolsonaro anunciava o controle ideologico da educagdo,
especialmente dos professores ¢ do conteudo do curriculo escolar, além do apoio a

militarizacao das escolas e ao homeschooling”.

Como fator crucial tem-se, ainda, neste espago de tempo do governo Bolsonaro, a
Pandemia do coronavirus SARS-CoV-2, segundo dados do Ministério da Saude, o Brasil teve
706.531 (Setecentos e sei mil, quinhentos e trinta € um) Obitos de brasileiros/as ocasionados
em decorréncia da pandemia. Uma tragédia de ordem sanitaria, neste caso uma pandemia com
propor¢des a nivel global, com influéncia direta ou indireta nos processos de trabalho e
adoecimento de um modo geral. Os/as professores/as e o trabalho desenvolvido por estes/as,
ndo fogem a esta realidade. A pandemia afetou e alterou a forma de viver e trabalhar do

sujeito, maximizou as condi¢des ja precarias de trabalho existentes no cendrio mundial.

Antunes (2022, p.21) destaca “Foi no solo da crise estrutural que pandemia se
proliferou intensamente, levando a morte de milhdes de pessoas em todo mundo, além de

desempregar milhdes de trabalhadores e trabalhadoras”. O ambiente de trabalho, na educagao
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publica brasileira, em condi¢des de precarizagdo e sob um regime autoritario e

neoconservador, foi duramente intensificado com a pandemia.

No que tange o adoecimento do/as educadores/as no contexto pandémico,
especialmente ao que se refere ao adoecimento mental, que pode ter influéncia direta ou
indireta do trabalho, conforme destaca Barros (2021, p.3) quando diz que ‘“os/as
professores/as precisaram inventar estratégias de ensino, além de terem sentido o peso do

aumento da jornada de trabalho e seus reflexos na saude mental”.

O presente artigo trata sobre o trabalho docente e o processo de adoecimento de
professores/as da Rede Municipal de Ensino de Belém — Pard — Brasil (RME) no periodo pds
pandemia. A questdo problema que norteou esta investigacdo configura-se em: Quais
patologias acometem os/as trabalhadores/as docentes da RME no exercicio do trabalho no
periodo de retorno ao trabalho pos pandemia da COVID-19? Nessa direcao, o objetivo geral €
analisar a condicao de adoecimento dos/as trabalhadores/as docentes e as patologias que

acometem estes/as no periodo do estudo.

METODOLOGIA

A metodologia que sustenta este trabalho estd assentada no materialismo historico
dialético (Lefebvre, 1991) e langamos mao de dados epidemiologicos da RME
correspondente ao periodo pds pandemia, sobretudo o ano de 2021, mapeando os processos
de adoecimentos por licenca satde, a partir dos dados do Instituto de Previdéncia dos
Servidores publicos do municipio de Belém-IPMB e da Secretaria Municipal de Educagao de
Belém — Para — Brasil (SEMEC). No entanto também utilizamos dados referente ao ano de
2022, no contexto temporal de 02 (anos) apos a pandemia da COVID-19.

O presente estudo caracteriza-se como pesquisa de abordagem qualitativa, da analise
dos dados epidemioldgicos disponibilizados pela RME de Belém. Sobre este tipo de pesquisa
Minayo (1994, p.21) destaca que “a pesquisa qualitativa responde a questdes muito
particulares. Ela se preocupa, nas Ciéncias Sociais, com um nivel de realidade que ndo pode

ser quantificado”.
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A pesquisa qualitativa, no campo educacional, permite analisar os sujeitos de forma
individual e coletiva, abrangendo questdes econOmicas e sociais, na busca de correlagdes
entre o objeto de estudo, no caso particular desta pesquisa, o adoecimento docente, com as
mudangas no contexto histérico da sociedade, sobretudo no que se refere ao sistema
capitalista, tendo em vista a influéncia desse sistema no mundo do trabalho, nas relagdes entre
os sujeitos e ainda na educagao. Nesse aspecto, “ela trabalha com o universo de significados,
motivos, aspiragdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a um espago mais
profundo das relacdes, dos processos e dos fenomenos que ndo podem ser reduzidos a

operacdes de variaveis (Minayo, 1994, p.21-22).

DESENVOLVIMENTO

No periodo pds pandemia se evidencia um agravamento da condi¢do de adoecimento,
em especial, a saide mental do/a professor/a, conforme afirmam Oliveira e Santos (2021, p.
39195) quando dizem que “a pandemia causada pelo novo Coronavirus, as mudangas tém-se
intensificado. Mudangas estas que causam repercussdes, direta ou indiretamente, em toda

organizagdo social e que geram impactos significativos na sailde mental do professor”.

O adoecimento faz parte do processo de vida de todo ser humano, assim como a
preocupacdo com o bem-estar e saude de um modo geral, seja este adoecer resultado de um
acidente, uma condicdo genética ou ainda fruto do meio, das relagdes com o outro, do
trabalho, contudo jamais se pode normalizar esse processo como inerente a vida humana, para
Maia ( 2022, p.27) “ o sofrimento depende de uma gramatica estruturada pelo desejo, pela
linguagem e pelo trabalho”

O sentimento de preocupagdo, angustia e desespero, podem tornar-se frequentes dada
uma situacdo de enfermidade, especialmente no que se refere aos adoecimentos de ordem
psicossomatica ou ainda fruto do espaco laboral, as chamadas doengas ocupacionais, uma vez
que, ainda ha muito preconceito e falta de informagao quanto ao adoecimento mental, quanto

a imagem feita do sujeito que sofre e vivencia adoecimentos de ordem emocional.
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Melo (2017, p.14) aponta “Estes esteredtipos e preconceitos afetam diferentes esferas
de suas vidas, desde as relagdes interpessoais, o0 empoderamento sobre o proprio processo, o
autoconceito, a autoestima, a disposi¢do de procurar ajuda profissional, até prejuizos no
tocante a vida profissional”. Quanto ao desenvolvimento de agravos a saude, relacionados de
forma direta ou indireta ao espaco laboral, os quais geram adoecimento ao/a trabalhador/a,
Macedo (2017, p.46) afirma “A jornada de trabalho invade a vida privada. O tempo de lazer
fica cada vez menor. O trabalho aprisiona a propria vida. Ocorre desgaste fisico e emocional”.

Na educacdo publica, o adoecer, ¢ um verbo muito presente, infelizmente, no dia-a-dia
dos/as docentes e ainda de outros/as profissionais da educacgdo, seja em decorréncia da
intensificagdo do trabalho, com jornadas intensas e cansativas, seja ainda a cobranga da
comunidade escolar, a predisposi¢do genética, a violéncia, a auséncia ou insuficiéncia de
recurso pedagdgicos, e ainda o medo de retornar ao espago de trabalho no contexto
pandémico, esse sentimento de inseguranga constante pode desencadear ou intensificar
processos ansiosos, sindrome do panico, estresse pds-traumatico e ainda a depressao.

Dantas e Amazonas (2016, p.48) trazem a seguinte conceituagdo sobre adoecimento:
“[...] o conceito de adoecimento, para citar alguns, sdo construgdes sociais que se edificam a
partir dos saberes permitidos a cada sociedade”. Nesse aspecto, o adoecimento ¢ parte do
processo de vida do ser humano, seja este adoecer resultado de um acidente, uma condigao
genética ou ainda fruto do meio, das relagdes com o outro, incluindo as do trabalho. Porém ¢
importante ndo naturalizar esse processo, assim cometeremos o erro de acreditar que o
adoecimento ¢ inerente ao mundo do trabalho. E necessario portanto problematizar essa
realidade, afim de compreender as origens do adoecimento no trabalho e ainda na construgao
de politicas educacionais e acdes de cuidados.

Murta (2001) aponta em seu estudo que o exercicio do magistério promove uma série
de sofrimento aos/as docentes que abarcam os sofrimentos fisicos e até psiquicos e estes
sofrimentos sdo, em certa medida, causas de afastamento temporario ou definitivo da sala de
aula. Nessa mesma perspectiva, Diehl e Marin (2016, p. 79), destacam alguns fatores que
levam ao adoecimento dos docentes, independentemente do nivel de ensino. Para eles dentre
esses fatores estdo “a organizacdo do trabalho, falta de reconhecimento, problemas
comportamentais dos alunos, pouco acompanhamento familiar e deficiéncias no ambiente

fisico”.
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A Secretaria Municipal de Educagdo de Belém-SEMEC possui 4.269 servidores/ as
efetivos/as, distribuidos/as em 201 espagos de trabalho, destes 3.166 sdo mulheres e 1.103 sdo
homens. Dados da SEMEC, a partir do perfil epidemioldgico elaborado pelo Nucleo de
Atencdo a Saude do Trabalhador (NAST), revelam que, no periodo do estudo, foram emitidas
1908 portarias referentes a laudos médicos periciais, deste total, 726 servidores/as tiveram
algum tipo de afastamento, como: reducdo de carga horaria, readaptagdo funcional e licenga

acompanhamento.

Por adoecimento proprio do/a servidor/a foram 664 casos. Quando se analisa os dados
quanto ao tipo de adoecimento, pode-se observar que os problemas dos tecidos conjuntivos,
0sseo e muscular corresponde a 41,26% dos casos. Historicamente estes sdo os de maior
incidéncia entre os/as professores/as da SEMEC. O segundo maior indice ¢ de doengas
mentais ¢ comportamentais que correspondem a 30,72%. As doencas relacionadas a essas
patologias apresentam aumento significativo e nos chamam a ateng¢ao, pois em periodos antes
pandemia (2015-2018) essa estatistica aponta que estes afastamentos, em média, eram de

18,73%, um crescimento, portanto, de 60,9% (Belém, 2021).

Na tabela abaixo verifica-se os 05 (cinco) tipos de adoecimentos em maior prevaléncia

na RME no ano de 2021:

Tabela 1 - ADOECIMENTOS EM MAIOR INCIDENCIA NO ANO DE 2021

Quantidade de Percentual de
Tipo de adoecimento servidores/as
servidores/as
Problemas dos tecidos conjuntivo, ésseo € muscular 274 41,26%
Doencas mentais ¢ comportamentais 204 30,72%
Representa as causas e os fatores externos que
podem  gerar lesdes como  queimaduras,
. o 73 10,99%
envenenamentos, intoxicagdes ¢ machucados pelo
corpo.
Distarbios do sistema nervoso central 63 9,49%
Todos os tipos de cancer, independente se
sdo maligno ou benigno, e a regido na qual ele se 55 8,28%
desenvolveu.

Fonte: Relatorio anual NAST/SEMEC 2021.

O relatorio apresentado em 2021, aponta para um crescimento do adoecimento mental

da RME, quando comparado a outros anos. E possivel correlacionarmos esse aumento com a
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pandemia e suas implicagdes no trabalho e trabalhador/a docente, no entanto a COVID serviu

como um meio catalisador e expansivo para uma realidade j& existente.

O contexto neoliberal, posto em maior evidéncia na pandemia, no qual a exploracdo
sobressai ao bem-estar do/a trabalhador/a, no qual o trabalho ndo ¢ sindénimo de prazer, ao
contrario, observa-se a valorizagdo do sofrimento associado ao trabalho, uma vez que deste
resulta-se um possivel ‘“‘sucesso/crescimento” para o/a trabalhador/a (Dunker, 2022). O
neoliberalismo ndo alterou apenas as organizacdes econdmicas, as relagdes de troca, consumo
e producdo, também provocou alteragcdes a respeito de como entendemos e enxergamos o

sofrimento humano, Dunker (2022, p.182) aponta isto quando:

[...] Ele representou uma nova moralidade que prescreve como devemos sofrer sobre o
neoliberalismo, tendo na sua cuspide preferencial a sindrome depressiva. Até agora o
sofrimento ndo ¢ mais um obstidculo para o desenvolvimento da industria, mas pode
ser metodicamente produzido e administrado para aumentar o desempenho e ¢ isso que
caracteriza o neoliberalismo no contexto das politicas de sofrimento: a

individualizagdo, intensificacdo e instrumentalizacao.

O sofrimento e/ou adoecimento, para o sistema neoliberal, ndo ¢ mais um fator
impeditivo para a producdo - preocupacao com bem-estar social ¢ deixada para tréas - esse fato
pode ser presenciado durante a pandemia, independente das mortes, do medo, da inseguranga,
da sobrecarga dos sistemas de satide para atendimento da populagdo; o sistema ndo poderia

parar, sob o argumento imoral de que a economia poderia “quebrar”, o sistema colapsar.

A justificativa, desumana e cruel, para enfrentar uma ameaga pandémica com alto
risco de contaminagdo, um virus mortal, era unicamente econémica, a manuten¢ao do lucro
para o capital. Para Dunker (2022, p.181) com o neoliberalismo *“ Acabava-se assim a era da
negociacdo mediada pelo Estado e comecava um periodo no qual deveriamos voltar nossa
confianga a mio invisivel do mercado [...]”.Essa nova politica coloca as mazelas como mola
propulsora dentro da producdo, a exemplo da pandemia de 2020, na construgdo/manutengao
de ambientes insalubres, na pratica do assédio moral, na criagdo de um ambiente de trabalho —

e também da vida social, afetiva e pessoal- onde a competitividade impera e dela resultam,
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dentre tantos fatores e processos: o adoecimento desses sujeitos, Antunes ( 2018, p.140)

denuncia:

Espagos de trabalho propulsores de altos indices de desempenho e produtividade,
estruturados com base em exigéncias que cada vez mais extrapolam as capacidades
fisica e mental humanas, ndo conseguem se manter sendo por meio de diferentes e
sofisticados mecanismos de controle e coercdo. O assédio moral ¢ parte dessa

engrenagem.

E importante também pontuarmos os dados epidemioldgicos do ano de 2022, o
relatorio anual elaborado pelo Nucleo de Atengdo a Saude do Trabalhador (NAST), nele o
perfil epidemioldgico da RME aponta que a licenga satde representa o primeiro lugar com
78,65% dos afastamentos, ou seja o afastamento do trabalho refere ao adoecimento do/a
proprio/a servidor/a. Na tabela abaixo podemos contatar os dados referente a 2022, quanto aos

tipo de licenga na rede:

Tabela 2 - QUANTITATIVO DE LICENCAS NO ANO DE 2022

Tipos de Afastamento Quant. de Documentos %
Licenca Acompanhamento 28 2,60%
Licenca Saude 910 78,65%
Readaptagdo Provisoria 136 12,60%
Readaptagdo Definitiva 20 1,77%
Incapacidade Definitiva 16 1,59%
PCD 62 2,79%
Total 1.172 100% 1.172 100%

Fonte: Relatorio anual NAST/SEMEC 2022.

O quadro acima aponta para os tipos de licenga, seja por adoecimento proprio do/a
servidor/a ou ainda para acompanhar familiar adoecido/a, concedidas aos/as trabalhadores da
educacdo na RME em 2022, aponta para um quantitativo expressivo de afastamento em
decorréncia de adoecimento do/a proprio/a trabalhador/a, com um percentual de 78,65% , sao
pessoas que estiveram afastadas do espago de trabalho no referido ano. Outro dado importante
¢ o quantitativo de readaptagdes provisorias, correspondente a 12,60% do total de licencas,

neste caso observa-se que trabalhadores/as da educagdo, em decorréncia de processos de
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adoecimento, estiveram afastados das fungdes de origem e foram realocados/as em outras

atividades laborais para a manutencao da saude e tratamento.

O relatdrio informa as categorias de trabalhadores/as mais acometidas: professoras/es
licenciadas/os com 47,15% e agentes de servigos gerais com 25,16%. E importante pontuar,
que o relatorio ndo informa o quantitativo percentual de adoecimento dos/as professores/as
pedagdgicos, ou seja, o nimero de docentes adoecidos ¢ maior, no entanto se considerarmos
apenas a categoria de professores licenciados, o percentual ja corresponde a praticamente
metade de todos os adoecimentos na RME. Um dado alarmante e extremamente significativo

dentro da discussao a respeito da satde e trabalho docente.

O trabalho docente segue a mesma ldgica de outras atividades trabalhistas, dentro do
sistema capitalista. Castro e Brito (2013, p. 124) pontuam: “[...] o trabalho docente deve ser
analisado como qualquer outro tipo de trabalho, trazendo implicitas na sua realizacdo as

divisodes e fragmentacdes proprias do trabalho parcelado”. E afirmam:

[...] A analise do trabalho docente ultrapassa a analise de técnicas e procedimentos
pedagdgicos, do conhecimento como fonte do trabalho e da relacdo professor-aluno.
[...] Por isso, para entendermos o trabalho docente ¢, necessario compreender que ele
se institucionaliza a partir de vérias dimensdes, ou seja, a organizagdo, 0s sujeitos, os
objetos, 0s processos, os conhecimentos, as tecnologias e os seus resultados. (Castro e

Brito, 2013, p.125).

O adoecimento do/a professor, tendo em vista as particularidades do fazer docente, dos
sujeitos envolvidos nesta profissdo, podem estar mais predispostos ao adoecimento. Esses
profissionais vivenciam o processo doloroso, excludente e muitas vezes solitdrio do
adoecimento, sobretudo no que se refere ao adoecimento mental. Estudos mostram que “cerca
de 90% dos professores estdo muito satisfeitos com seu trabalho. No entanto, 48% deles
apresentam algum sintoma da sindrome do Burnout, revelando que, no trabalho docente,

caminham lado a lado prazer e sofrimento” (Codo, 2004, p. 53. grifo nosso).
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CONSIDERACOES FINAIS

Mudangas a nivel local e mundial ocorrem a todo momento, sejam elas econdmicas, culturais,
sociais ou ainda fendomenos de ordem sanitaria, como a pandemia da COVID-19, que refletem
diretamente no ambiente escolar e consequentemente na satide docente.

4

E extremamente necessario pesquisas envolvendo esta temdtica, que continuem a
serem produzidas, ndo se pode normalizar o processo de adoecimento docente, tratd-lo como
algo inerente a profissdo; educar ndo deveria estar associado ao sofrimento e desgaste
psiquico/fisico, no entanto, torna-se urgente a busca por respostas e transformagdes para a

compreensdo desta realidade presente na educagdo, especialmente a educagdo publica.

A pandemia global ocasionada pelo coronavirus SARS-CoV-2 no ano de 2020, atingiu
a vida e saude, sobretudo a mental, dos sujeitos, de uma forma implacavel; ndo sabiamos
como lidar com as situagdes mais simples do cotidiano, a exemplo do ato de realizar compras.
A rotina transformou-se completamente, havia um medo generalizado no contato com o outro,
pouco se sabia a respeito das formas de transmissdo do virus, o cenario era devastador e em
alguns momentos a sensagdo era de nenhuma esperanca de retorno a vida “normal” que

mantinhamos antes da pandemia.

A manuten¢do das relacdes sociais a distdncia, em um momento em que mais
necessitdvamos de acolhimento, dos pares, numa realidade de lutos e perdas constantes, nao

podiamos contar com um abrago, estivemos trancados.

No entanto em meio a dor e sofrimento, a um numero estarrecedor de mortes diarias
(em nivel nacional e global), o sistema ndo apontava para uma trégua, a “voz do capital
urgia” nas midias proclamando um colapso da economia, caso os/as trabalhadores/as
continuassem em casa, ndo podiamos parar, em meio a morte a vida deveria continuar, em
meio ao medo pela vida, o neoliberalismo instaura outro medo: a quebra do sistema
econdmico. O mundo do trabalho, em condi¢des de alta precariedade antes da pandemia,

intensificou-se e expandiu-se.

As escolas, especialmente as publicas, foram as mais afetadas nesse periodo,
sobretudo para o/a trabalhador docente, dentro de um contexto com espagos extremamente

precarios, com baixos saldrios, intensificacdo, adoecimento, entre tantos outros fatores
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presentes na educacdo publica brasileira, viram-se ainda mais sobrecarregados no contexto
pandémico, com o ensino remoto ( sem uma formacdo prévia ou ainda um suporte

material’humano).

O processo de intensificacdo das atividades laborais, agora dentro do lar destes/as
trabalhadores/as, invadiu a vida privada, retirando o tempo de descanso; tudo isso em meio ao

medo de perder entes queridos, um temor pela propria vida.

Diante do exposto, conclui-se que a pandemia além dos problemas de ordem sanitaria,
economica e social a nivel mundial, afetou também a vida e satde de educadores/as, com o
aumento em numeros de afastamentos € um maior indice de adoecimentos na RME. Essa
constatagdo, deve propor um novo olhar e cuidados em toda dimensdo humana para esta
categoria nesse novo contexto pos-pandémico. A pandemia, com o advento das vacinas foi
atravessada, no entanto os resultados dos processos (a nivel de trabalho e adoecimento),
intensificados por esse momento, sdo bem atuais, fazem parte do presente e futuro. A
discussdo em torno do trabalho e adoecimento docente no periodo da pandemia e pds, deve
continuar a ser construido e discutido dentro das pesquisas educacionais, ndo podemos
naturalizar o que houve em 2020, ndo podemos aceitar como “normal” os processos de
adoecimento de professores/as como inerente a profissio. E necessirio fomentar mais
discussodes a respeito dessa tematica, sobretudo na satde do/a professor em um contexto pos
pandemia na RMB.

Portanto, apontamos alguns aspectos importantes para o fortalecimento do trabalho
docente na RMB: a) Formacdo politica para leitura, andlise ¢ compreensdo da realidade
concreta considerando os condicionantes da atual sociedade capitalista e o trabalho docente,
juntamente com os sindicatos, movimentos sociais € coletivos que defendem a vida, o
trabalho, a saude e dignidade humana dos/as trabalhadores/as docentes; b) Formagado
permanente sobre a condicdo, jornada de trabalho e adoecimento docente na RMB e
possibilidades de resisténcias coletivas, compreendendo a escola e a comunidade como um
territorio de luta, de aprendizagem e construcao coletiva com todos/as os sujeitos historicos
envolvidos/as no processo educativo; ¢) Fortalecimento da relagdo Universidade publica e
RMB / Escolas publicas para fortalecimento das agdes educativas, da profissdo docente e

politicas publicas para a defesa inaliendvel da educagdo publica, gratuita e socialmente
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referenciada ; d) Criagcdo e fortalecimento de politicas publicas para o cuidado e satde
integrativa da classe trabalhadora docente da RMB, considerando o ser humano em todas os
setores da vida humana e suas diversas formas de sociabilidade a partir do trabalho, cultura,

educacao, saude, lazer, saneamento, transporte publico, tempo do ndo trabalho, dentre outros.
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