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Resumo: A auséncia de regulamentagdo assertiva sobre a formacdo para a docéncia
universitaria ¢ a inconsisténcia das a¢des formativas promovidas nos espagos institucionais
contribuem para a “cultura de desvalorizagao do pedagdgico” na Educagdo Superior. A partir
desta pesquisa, de natureza bibliografica, apoiamo-nos nos trabalhos de Freire (1996),
Zabalza (2004), Roldao (2005), Cunha (2008; 2018), Marcelo Garcia (2009), Almeida (2012),
Campos & Almeida (2019) e Melo & Campos (2019) para analisar a repercussao da auséncia
dos saberes pedagodgicos na constituicio da identidade profissional de docentes
universitarios(as), bem como, refletir sobre a relevancia de politicas institucionais para a
implementagdo de agdes de desenvolvimento profissional docente que contribuam com
aprendizagem da docéncia e fomento da sua profissionalidade. A forma como o(a)
professor(a) se enxerga na profissdo ¢ chamada de identidade profissional docente, a qual se
desenvolve ao longo de toda a sua carreira. Influenciada pelo contexto pessoal, social,
historico, politico e educacional, ela diz respeito a esfera individual da docéncia, enquanto a
profissionalidade docente se refere ao processo coletivo de (re)significacdo da docéncia. As
acoes de desenvolvimento profissional docente sdo capazes de fortalecer a identidade
profissional e a profissionalidade docente quando promovem a construcdo dos saberes
didatico-pedagogicos, respaldada na agdo coletiva, na reflexdo critica sobre a pratica, no
embasamento tedrico das discussdes e na superacdo da dicotomia teoria-pratica. Essa
transformagdao em dire¢do a uma formagdao no sentido mais amplo, qualidade do processo
ensino-aprendizagem e promog¢ao de uma educagao emancipadora, deve ter como eixos a
¢tica e a resisténcia e ser assumida como compromisso institucional da universidade e

pessoal-profissional do(a) professor(a).
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Introducio

A docéncia universitiria tem passado por transformagdes que evocam a
responsabilidade € o compromisso com um projeto pedagdgico que contemple as diversas
dimensdes da formagdo humana e profissional. A condi¢ao da exceléncia profissional ou as
titulagdes provenientes dos cursos de pds-graduacdo lato ou strictu sensu ndo garantem a base
necessaria para o exercicio da docéncia na educagao superior.

As diversas demandas que desafiam o trabalho docente evidenciam que o exercicio da
docéncia ndo ¢ algo simples. E, diante da complexidade inerente ao exercicio da docéncia, a
formagdo de docentes universitarios(as) deveria ser pensada e efetivada a partir da relagao
dindmica entre a realidade histdrica e a totalidade concreta em que atuam os(as) docentes.

A partir dessas consideragdes iniciais, propomos nesse estudo, analisar a repercussao
da auséncia dos saberes pedagdgicos na constitui¢ao da identidade profissional de docentes
universitarios(as), bem como, refletir sobre um eixo orientador de agdes de desenvolvimento
profissional docente que seja capaz de contribuir com a aprendizagem da docéncia e fomento
da sua profissionalidade.

O trabalho foi construido a partir da revisao da literatura e das reflexdes oriundas das
pesquisas realizadas pelas autoras no pds-doutorado € no doutorado em desenvolvimento. A
pesquisa de natureza bibliografica, com abordagem qualitativa subsidiou a analise e reflexdes
criticas e instigou as seguintes questdes: Como os(as) professores(as) universitarios(as)
compreendem a docéncia? Como a formagdo inicial e continua, amparadas na ética e na
resisténcia podem contribuir com a constituicdo dos saberes docentes e promover a
transformagao da identidade docente?

Para tanto, apoiamo-nos em trabalhos de autores(as) que tém discutido as questoes
inerentes a pedagogia universitdria, a identidade profissional e formagdo docente: Freire
(1996), Zabalza (2004), Roldao (2005), Cunha (2008; 2018), Marcelo Garcia (2009), Almeida
(2012), Campos & Almeida (2019) e Melo & Campos (2019). A partir do didlogo com os
referenciais teoéricos, construimos nosso artigo esperancando contribuir para ampliar a

discussao sobre desenvolvimento profissional docente na Educacao Superior.
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A complexidade do trabalho docente e os desafios da docéncia comprometida com seu

tempo

O termo docéncia se origina da palavra latina docere, que significa ensinar, a qual ¢
complementada por discere, que significa aprender (Soares & Cunha, 2010); assim, a
docéncia refere-se ao exercicio do magistério voltado para a aprendizagem, a atividade que
caracteriza o trabalho do docente. Para Tardif & Lessard (2014), ela constitui-se como um
trabalho socialmente reconhecido, realizado por um grupo de profissionais especificos, com
formagdo especifica, credenciados, ¢ que executam suas atividades em um quadro
organizacional relativamente estavel e uniforme. Silva & Bento (2020), baseadas nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao de Professores (DCN/2015), afirmam ser a
docéncia um trabalho que produz conceitos, valores e ideias com finalidades vinculadas a
concepgdo de homem/mulher que se deseja formar e de sociedade que se deseja construir.

O trabalho docente, nessa perspectiva, varia de acordo com as transformacdes da
sociedade, cultura e tradicdo, que refletem no conjunto de conhecimentos que se deseja
transmitir as novas geragdes, bem como nos valores humanos e sociais a serem destacados.
Da mesma forma, as concepgdes de ensino e de aprendizagem, fungdo da institui¢do de ensino
e papel do(a) professor(a) vao se alterando de acordo com as revolugdes culturais, o avanco
da ciéncia e da tecnologia, o desenvolvimento econdmico e a influéncia das ideologias
dominantes em cada época.

Na universidade, desde seu surgimento e afirmacdo como institui¢do social na Idade
Média até os dias de hoje, o(a) professor(a) tem exercido um papel fundamental na produgao
e transmissdao do conhecimento cientifico. A tomada da educagdo como politica publica de
Estado, o advento do capitalismo nas suas diversas formas e o fortalecimento da ciéncia como
propulsora do desenvolvimento econdmico tém transformado a docéncia universitdria.

Zabalza (2004) destaca essa mudanga:

As fungdes formativas convencionais (ter um bom conhecimento sobre sua matéria e
saber explica-la) foram se tornando mais complexas com o passar do tempo e com o
surgimento de novas condi¢des de trabalho (massificacao dos estudantes, divisdo de
conteudos, incorporacdo de novas tecnologias, associacdo do trabalho em sala de
aula com o acompanhamento da aprendizagem em empresas, surgimento dos
intercambios e outros programas interinstitucionais, etc) (Zabalza, 2004, p.109).

La Plata, 20, 21 y 22 de septiembre de 2023
ISSN 3072-6689 - https://congresos.fahce.unlp.edu.ar/seminarioredestrado/xiii-seminario



Xl Seminario Internacional de la RED ESTRADO
Dos décadas de estudios sobre el trabajo docente: existir, resistir y construir nuevos horizontes

Soares & Cunha (2010) discutem a questdo da complexidade da docéncia no ensino
superior, descrevendo elementos relacionados a natureza da profissdo docente no contexto
universitario. Dentre os aspectos levantados pelas autoras destacam-se: a configuragdo do
trabalho docente através da exigéncia de uma multiplicidade de saberes, competéncias e
atitudes que precisam ser apropriados e compreendidos em suas relagcdes; o carater
interacional entre os agentes do processo de ensino-aprendizagem, entre eles e o
conhecimento, ¢ entre o conhecimento e os objetivos formativos que envolvem a
aprendizagem; o espaco de conexdo de conhecimentos, subjetividades e culturas, entre teoria
e pratica, formagao profissional e formacao critica e emancipatoria.

A esses elementos, que traduzem a complexidade da agdo docente, somamos uma
questdo de crescente importancia nas ultimas décadas: o avango das tecnologias de
informacao e as consequentes mudangas nos padroes de uso da informagdo e comunicagao,
acesso ao conhecimento e processos de aprendizagem.

A acessibilidade de informagdes de todo tipo na rede, a diversidade de referéncias, o
uso rapido e ndo refletido dos conteudos, a interatividade proporcionada pelas redes e midias
sociais, e, até mesmo, o imperativo da expressao ¢ manifestacao dos estilos de vida e opinides
na internet, tém refletido nos processos de ensino-aprendizagem. A relacdo pessoal entre
professor e aluno, e deles com o conhecimento, tem se alterado de forma bastante incisiva.
Zabalza (2004), no entanto, adverte que, apesar de o acesso ao conhecimento poder ser
realizado através dos mais diversos caminhos, a facilidade de acesso nao supde auxilio em
relacdo a decodificacdo, a assimilacdo e ao aproveitamento dessa informagdo, nem garante a
vinculacdo desse material com a pratica profissional, por isso o centro da a¢do docente deve
ser a aprendizagem.

Profundas mudangas, influenciadas pela tecnologia de informagdo e os meios de
comunica¢cdo de massa, tornam mais ténues as fronteiras ja diluidas pela globalizacdo; e o
saber, como instrumento de compreensao do homem e da sociedade, reveste-se de dimensdes
filosoficas, estéticas, politicas e é€ticas, em complementacdo a dimensdo cientifica, antes
considerada soberana e suficiente (Kawashita, 2003).

No contexto da Educagdo Superior, tais mudangas associadas ao processo de
mercantilizacdo da formagdo profissional tém dificultado, ainda mais, o abandono do
pragmatismo e do tecnicismo pedagdgico rumo a constitui¢do de uma docéncia universitaria

comprometida com uma formacao mais humanizadora e com a transformadora da sociedade.
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Identidade profissional docente e profissionalidade docente: as faces individual e

coletiva da significacdo da profissao do professor

Na universidade, embora o ensino seja a sua esséncia e razao de ser, dada a sua funcao
formativa, historicamente, a producdo académica de pesquisa tem sido privilegiada e
portadora de maior status social. Muitos professores universitarios autodefinem-se mais sob o
ambito cientifico de pesquisadores e/ou bacharéis (como matematicos, engenheiros ou
médicos) do que como docentes universitarios (Zabalza, 2004; Cunha, 2008; Melo, 2018).
Cunha (2008) explica que, ao contrario dos outros graus de ensino, o professor universitario
se constituiu tendo como base a profissdo paralela que exerce ou exercia no mundo do
trabalho, de modo que, a ideia do ‘quem sabe fazer sabe ensinar’ deu sustentagdo a logica do
recrutamento dos docentes na educagao superior.

Segundo Almeida (2012) essa resisténcia em assumir a docéncia universitaria como
profissdo essencialmente pedagogica, portanto, portadora das contribuicdes do campo da
pedagogia e da didatica devem-se: a crenca na neutralidade cientifica como elemento de
sustentacdo das praticas; a influéncia do paradigma hegemodnico que defende a prevaléncia
dos conteudos especificos sobre os de natureza humanizadora; e a sua referencialidade
assentada sobre as praticas profissionais especificas realizadas em outros espagos sociais.

A auséncia de legislagdo que incentive, oriente e regule adequadamente essa formagao
¢ um dos fatores responsaveis por este cendrio. Restrita ao artigo 66 da LDB 9.394/96, a
preparagdo para o exercicio do magistério superior devera ser realizada em nivel de
pos-graduacao, prioritariamente em programas de mestrado e doutorado (Brasil, 1996). E,
embora formalmente os programas de pds-graduagdo explicitem o desejo de formar
professores universitarios, na pratica privilegiam a formagdo de pesquisadores para areas
especificas da ciéncia, sem oferecer subsidios tedricos e praticos para a aprendizagem da
docéncia no ensino superior.

Tendo o ensino como atividade que se faz na pratica pela pratica, os docentes
universitarios tém exercido a sua docéncia de forma intuitiva, reprodutiva, acritica e alienada

(Dias de Sousa, 2020). Para a autora, tal situacdo contribui para que a docéncia nao seja
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valorizada enquanto profissdo e potencialidade investigativa, negando seu corpo de
conhecimentos proprios, necessarios a serem apreendidos e produzidos pela via cientifica.
Gauthier (2013), ao alertar sobre a concepcao da docéncia como um “oficio sem
saberes”, aponta varias ideias preconcebidas acerca da docéncia: basta saber o contetudo; basta
ter talento; basta ter bom senso; basta seguir a sua intui¢do; basta ter experiéncia; ou, basta ter
cultura. O autor ainda destaca que, da mesma forma como essas crengas dificultam a
constituicdo de um saber pedagogico, do mesmo modo, a versdao universitaria reducionista e
cientifica nega a complexidade do ensino e impede o surgimento de um saber profissional.
Tais representagdes académicas sobre a docéncia universitaria, fortemente alicercadas
na exclusividade da competéncia cientifica dos docentes e/ou nos modelos culturais de suas
trajetorias estudantis (Cunha, 2018), impactam fortemente a forma como eles significam a sua
profissdo, definem seus papéis no processo de ensino-aprendizagem e orientam suas praticas
de ensino. Isso ocorre, também, porque os professores constroem para si identidades
profissionais, ndo s6 a partir de suas escolhas ideologicas, nas quais se baseiam naquilo que
acreditam ser a fungdo social da universidade e, por conseguinte, de seu trabalho, mas
também a partir de seus saberes e das condi¢des de seu trabalho (Brito & Cortela, 2020).
Traduzida como a forma como os professores se definem a si mesmos e aos outros, a
identidade profissional docente constitui-se como uma constru¢iao do seu eu profissional, que
evolui ao longo de sua carreira docente e que pode ser influenciada pela escola, pelas
reformas e contexto politico (Marcelo Garcia, 2009b), integrando crencgas, valores,
compromissos, saberes, experiéncias e condi¢des materiais de exercicio da profissdo. Para

Pimenta & Anastasiou (2005, p.77):

Uma identidade profissional se constroi a partir da significag@o social da profissdo, na
revisdo constantes destes significados, na revisdo ou reafirmacdo das tradi¢cdes, no
confronto entre teorias e praticas, na constru¢ao de novas teorias e novas praticas, na
relagdo com outros professores, nas instituigdes de ensino, “constroi-se também, pelo
significado que cada professor, enquanto ator e autor, confere a atividade docente no
seu cotidiano, com base em seus valores, em seu modo de situar-se no mundo, em sua
historia de vida, em suas representacdes, em seus saberes, em suas angustias e anseios,

no sentido que tem em sua vida o ser professor.

Desta forma, entendendo que a identidade docente ndo € algo que se possui, mas que

se desenvolve ao longo da vida, de forma individual e coletiva, ¢ necessario que haja
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investimento em novas formas de viver e aprender a docéncia, a fim de problematiza-la,
questiona-la, compartilha-la e ressignifica-la. Para tanto, ¢ imprescindivel que, para além da
condi¢do hibrida que permeia sua identidade, posto que ser professor decorre de ser
determinado profissional, especialista e pesquisador (Cruz, 2017) se recupere o carater
primordial da docéncia universitaria ao focar na sua atividade de ensinante.

Zabalza (2004) defende que a recupera¢do da natureza profissional da atividade
docente exige como condi¢do prévia a sua separacao de outras dimensdes que caracterizam e
completam a identidade da ocupagdo de professor universitario, favorecendo a compreensao
de que ser um bom professor ¢ diferente de ser um bom pesquisador ou bom administrador.
Pimenta e Anastasiou (2005) destaca que para a constru¢do da identidade é necessario que o
docente busque reelaborar os saberes inicialmente tomados como verdades, em confronto com
as praticas cotidianas, buscando refletir coletivamente sobre elas, de forma a fortalecer tantos
os vinculos quanto a préaxis. Brito & Cortela (2020) afirmam que muitas vezes ¢ preciso
desconstruir uma identidade e construir outra, no sentido da profissionalizagdo docente,
superando a concepcdao de docéncia como atividade amadora, vocacional, provisoria e/ou
complementar.

Para alguns autores, como Contreras (2002) e Cunha (2004), a profissionaliza¢do da
docéncia, ¢ a grande forma de resisténcia contra essa situagdo. Aspectos como ideal, objetivo
social, regulamentacdo profissional, conceito, formacdo académica inicial e continuada,
conteudos especificos da area e, principalmente, conteidos da area pedagogica precisam ser
definidos a fim de orientarem a profissionaliza¢do da docéncia (Pimenta & Anastasiou, 2005)

De acordo com Imbernén (2011), o conceito de profissdo ndo é neutro nem cientifico,
mas ¢ produto de um determinado contetido ideoldgico e contextual, uma ideologia que
influencia a pratica profissional. O autor destaca que ha uma diferenga entre os conceitos de
profissionalizagdo e profissionalidade, segundo as quais profissionalidade diz respeito as
caracteristicas e capacidades especificas da profissdo; e, profissionaliza¢do, ao processo
socializador de aquisicao de tais caracteristicas.

Cunha (2008, p.31) defende que, no caso da docéncia, o uso do termo

profissionalidade ¢ mais adequado que profissdo, pois:

[...] o exercicio da docéncia nunca ¢ estatico e permanente; ¢ sempre processo, ¢
mudanca, ¢ movimento, ¢ arte; sd0 novas caras, novas experiéncias, novo contexto,
novo tempo, novo lugar, novas informagdes, novos sentimentos, novas interagdes.
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A autora destaca, ainda, que esta nova concepgao vai de encontro a historica premissa
do trabalho docente, que o reduz ao ensinamento de um conjunto de conhecimentos
estabelecidos e legitimados pela ciéncia e pela cultura. Para esta profissionalidade tradicional,
bastariam caracteristicas como: erudi¢do, seguranca, metodologia de demonstracao, disciplina
silenciadora dos estudantes, etc.

Desta forma, a profissionalidade, em seu sentido amplo, estaria ancorada em quatro
elementos essenciais: o reconhecimento social da especificidade da funcdo associada a
atividade; o saber especifico indispensavel ao desenvolvimento da atividade e sua natureza; o
poder de decisdo sobre a acdo desenvolvida e autonomia do seu exercicio; e a pertenga a um
corpo coletivo que partilha, regula e defende o saber necessario, o exercicio da fungdo e o
acesso a ela (Roldao, 2005).

Em seu estudo de revisdo integrativa sobre o tema, Gorzoni & Davis (2017, p.1406),
conseguem chegar a um consenso sobre o conceito de profissionalidade docente, entre os
autores estudados, pelo qual ele pode ser entendido como o “processo de constitui¢do das
caracteristicas especificas da profissdo — como aquisi¢ao dos conhecimentos necessarios ao
desempenho de suas atividades, assimilacdo de saberes pedagodgicos, desenvolvimento de
atitudes, valores, habilidades e/ou competéncias para aperfeicoar o exercicio docente”.

Constituindo-se como duas faces do processo de constitui¢do das caracteristicas
especificas da profissdo, identidade e profissionalidade docente atuam e modificam-se uma a
outra de acordo com a transformacdo dos cenarios, dos conhecimentos construidos, do
abandono de velhas ideias e concepgdes, da experimentacdo de novas praticas, das vivéncias
de realidades mais (ou menos) opressivas. Atuando sobre este espaco de interseccao, as agoes
de desenvolvimento profissional precisam estar ancoradas na agao coletiva, na reflexdo sobre
a pratica, no embasamento teorico das discussdes € na superagdo da dicotomia teoria-pratica

em dire¢do a uma praxis transformadora.

Desenvolvimento Profissional Docente: ética e resisténcia como eixos orientadores da

aprendizagem da docéncia

Ser professor requer a constru¢do ininterrupta de saberes e fazeres, porque sua

atividade ¢ permeada por condicionantes sociais, culturais, politicos, institucionais,
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profissionais e pessoais; por ser uma profissio marcada pela pluralidade de aspectos e
dimensdes, exige uma formacdo peculiar, sendo necessario aprendé-la (Melo & Campos,
2019). Assim, a aprendizagem da docéncia, como atividade complexa, faz-se necessaria e
urgente, tanto no nivel de formagao inicial como no de formag¢do continuada dos que ja atuam
no sistema de ensino superior.

Quando falamos de aprendizagem da docéncia, podemos dois termos importantes
devem ser destacados: formagdo docente e desenvolvimento profissional docente.
Comumente utilizados como sinénimos, ¢ importante destacar as suas especificidades.
Segundo Fiorentini & Crecci (2013), o termo Desenvolvimento Profissional Docente surgiu
para demarcar uma diferenciacdo com a ideia de formagao docente como um movimento “de
fora para dentro” baseado em cursos, oficinas e treinamentos que nao estabelecem relacao
com o cotidiano e com as praticas profissionais. Garcia (2009a) justifica o uso do termo
“desenvolvimento” para destacar o carater de evolugdo e continuidade da formagdo docente,
rompendo com a tradicional justaposi¢do entre formagao inicial e continuada.

Neste sentido, a formagdo ¢ parte que integra o desenvolvimento profissional docente,
o qual pode ser entendido como o processo gradual e ininterrupto no qual o professor progride
por meio das descobertas pessoais e coletivas, articulando a formagao com os demais aspectos
da atuagdo profissional docente como: contexto social de atuagdo, ética, condi¢des sociais e
materiais de trabalho, carreira, salario, jornada e avaliacdo profissional (Almeida, 2012).

No Brasil, embora o desenvolvimento profissional docente na educagao superior tenha
sido objeto de varias pesquisas nos ultimos anos, as politicas publicas e a¢des institucionais
de promocao tem sido pontuais e escassas. Almeida (2012) e Campos e Almeida (2020), nos
advertem que as agdes historicamente voltadas a fornecerem subsidios a atuagao dos docentes
universitarios, em geral, sdo marcadas pelo carater episodico, centradas no professor e nas
suas praticas de maneira individual, ndo tém dado conta de propiciar o aprofundamento dos
conhecimentos e da reflex@o especificos da docéncia.

Campos ¢ Almeida (2019) defendem que a aprendizagem profissional da docéncia, no
ambito universitario, precisa ser compreendida na perspectiva de processo, ou seja, uma
aprendizagem que se da durante a trajetéria de vida docente e ndo apenas como uma etapa
isolada de seu processo no percurso formativo, de forma a possibilitar, gradualmente, a
compreensdo do significado de sua agdo, contribuir para a constitui¢do da sua autonomia e

(trans)formacao das concepgdes docentes a partir dessa compreensao.
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Tardif e Lessard (2014, p.29) afirmam que o trabalho atua modificando profundamente
a identidade do trabalhador: pois “o ser humano torna-se aquilo que ele faz”. Os autores
destacam que: “o agir, quer dizer, a praxis, deixa entdo de ser uma simples categoria que
exprime as possibilidades do sujeito humano de intervir no mundo, e torna-se a categoria
central através da qual o sujeito realiza a sua verdadeira humanidade”.

Segundo Melo & Campos (2019) a implementa¢ao de politicas de formagdo de
docentes em contexto de trabalho nas IES envolvem a discussdo do papel social da
institui¢do, dos pressupostos tedrico-metodologicos da producdo do conhecimento e dos
impactos relacionados as diretrizes de outros 6rgdos gestores, definidores dos processos de
avaliagdo da produtividade; além disso, as IES deverdo propiciar condicdes efetivas de
formagdo, como disponibilidade de horarios, infraestrutura e incentivos para que seus
professores possam e queiram participar das agdes formativas. Participar ativamente dos
tempos e espagos de formagao continuada deve ser parte constitutiva do exercicio da docéncia
na universidade.

Pensar num novo tipo de formagdo docente exige o afastamento da sua concepcao
instrumental, centrada apenas na dimensdo organizativa e operacional das atividades de
ensino, para a assun¢do de uma didatica que abarque as dimensdes epistemologica e
politico-ideologica pressupostas nas agdes de ensino (Almeida, 2012). E necessario abandonar
o conceito obsoleto de que formacgdo ¢ a ‘atualizagdo’ cientifica, didatica e psicopedagdgica
do professor, para adotar um conceito de formacdo que consiste em descobrir, organizar,
fundamentar, revisar e construir a teoria (Imbernon, 2012), procurando evitar a tecnicizagao
da reflexdo, que contribui com a desqualificagdo do professor ao transformar seus saberes em
saberes-fazeres, equiparando-os a tutores e monitores de aprendizagem (Pimenta, 2008). Deve
fugir das solugdes tecnicistas e esclarecer seu conceito de qualidade, formacao de pessoa e de
profissional, incentivar os docentes a falar da vida, da realidade, de seu repertorio e dos
alunos, de seus desejos e desafios, de suas dificuldades, de sua capacidade de criar (Castanho,
2007).

As concepgoes de formagao de professores, antes a partir da dtica da capacitagdo e do
treinamento devem dar lugar a uma outra abordagem: a andlise critico-reflexiva das praticas
docentes. Os saberes dos professores, como sdo mobilizados e construidos no cotidiano
escolar sdo relevantes e devem ser considerados como balizadores dos processos formativos,

pois € por meio deles que os professores se identificam com a profissao docente (Melo, 2018).
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A depender das abordagens e referenciais adotados, das escolhas e rupturas feitas
durante o processo, o desenvolvimento profissional docente pode ser orientado pelo
imaginario social, por ideologias dominantes na sociedade e formas de existéncia profissional
j& instaladas no exercicio cotidiano dos professores que atuam no ensino superior, ou
constituir-se como fator promotor de ressignificacdo dos elementos constitutivos da docéncia
universitaria.

Existem diversas formas de se pensar e promover o desenvolvimento profissional
docente na direcdo de romper com o paradigma tradicional da educagdo a fim de promover
inovagdes pedagogicas que resultem em novas formas de se viver a docéncia, de promover a
aprendizagem e de ser universidade. Cunha (2008) acredita que investir numa formacao
consistente que dé argumentos ao professor no embate epistemologico e politico que se
estabelece no seu campo de atuacdo constitui-se como parte importante de um processo de
resisténcia. Pois, afinal, os professores estdo a todo tempo sob o risco de lhes serem
subtraidos seus ideais de educacao, suas possibilidades de atuagdo, sua autonomia de trabalho
e seu tempo de reflexao e aprendizado.

Para atuar em favor da educacdo democratica e emancipatoria, o desenvolvimento
profissional docente precisa ser orientado, imprescindivelmente, pelos pressupostos da ética.
Tal qual defende Magalhdes (2015), ¢ necessario assumir uma docéncia universitaria
totalmente imbuida de significados éticos, a qual sé existe na relagdo intrinseca com a
existéncia do Outro.

Segundo Freire (1996, p.86) “ninguém pode estar no mundo, com o mundo e com os
outros de forma neutra”. Neste sentido, “a ética atua como dimensdo fundante do trabalho
competente do professor, uma vez que no espago da ética, somos levados a questionar a
finalidade do trabalho educativo, a sua significagdo, o seu sentido: Para que ensinamos? Pra
que realizamos nosso trabalho? Que valores estdo presentes nas nossas agdes? Que principios
fundamentam essas a¢des?” (Rios, 2009, p.17-18). E ¢ no agir cotidiano do professor, através
das suas escolhas e renuncias, “no dominio da decisdo, da avaliagdo, da liberdade, da ruptura,
da opg¢ao, que se instaura a necessidade da ética e se impoe a responsabilidade” (Freire, 1996,
p.107). E no exercicio da sua profissionalidade que vai transparecer seu compromisso com os
valores humanos do respeito, da integridade, da solidariedade e da justica.

Em acordo com o que afirma Zabalza (2004), ¢ fundamental que o compromisso com

a ética seja orientador do desenvolvimento profissional dos docentes, assumindo seus deveres
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com relagdo aos estudantes, a profissao, aos outros professores, a instituicao onde trabalha e a
sociedade.

O percurso de constru¢ao e reconstru¢ao da identidade do professor parte da
concepcao de que o conhecimento nao € absoluto e de que as experiéncias e praticas precisam
estar ancoradas em principios éticos, de autonomia, investigativos, criticos e reflexivos. A
formag¢do do professor deve se basear nesses pressupostos, encorajando-o a buscar seus
saberes através da sua experiéncia profissional, da sua realidade social e do seu contexto
historico (Fernandez & Ronca, 2010, p.55).

Desta forma, pensar ag¢des que contribuam com a ressignificacdo da identidade
docente, com a formacdo no sentido mais amplo, com a qualidade do processo
ensino-aprendizagem e promocdao de uma educacdo emancipadora, deve ser compromisso

institucional da universidade e pessoal-profissional do(a) professor(a).

Consideracoes finais

O trabalho docente na Educa¢do Superior, apesar de ancorado na triade
ensino-pesquisa-extensdo, historicamente tem privilegiado as atividades de pesquisa em
detrimento do ensino. A formac¢ao em nivel de pds-graduagdo, orientada por politicas
reguladoras insipientes, ndo asseguram uma formacdo docente adequada, tampouco
contribuem para a constituicdo de uma identidade profissional docente consistente. O(a)
docente universitario(a) tem se identificado mais sob o ambito de sua formagao profissional
de bacharel, preterindo e desvalorizando os conhecimentos didatico-pedagdgicos inerentes ao
exercicio da profissao.

Defendemos, neste trabalho, a importancia do fortalecimento do sentido pedagdgico
da profissio docente na Educagdo Superior e da superagdo das concepcdes estéreis de
docéncia. E necessario que o(a) docente universitario(a) assuma-se prioritariamente
professor(a) e dedique-se a aprender a docéncia, de modo a construir uma nova
profissionalidade.

Resistir as velhas formas de ensinar, baseadas no autoritarismo, na passividade, no

tecnicismo, na reproducdo da sociedade € no compromisso com o mercado deve ser
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imperativo na elaboragdo de programas e a¢des que visem a formagdo didatico-pedagdgica
do(a) professor(a) universitario(a).

O desenvolvimento profissional docente, ancorado nas dimensdes é€tica e politica do
trabalho educativo, pode contribuir com a aprendizagem da docéncia a partir da perspectiva
investigativa, de questionamento sobre os sentidos e os fins das praticas pedagogicas, de
reflexdo critica sobre a realidade vivenciada e reconhecimento da educagdo como agente

transformador da sociedade.
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